Diakonie&s

CHRISTOPHORUS

Was machst du als

Bei uns Ubernimmst du Verantwortung fir die
Weiterentwicklung deines Arbeitsbereiches und
unserer gesamten Organisation — mit einem klaren
Fokus auf Inklusion. Gleichzeitig gestaltest du den
Aufbau und die kontinuierliche Verbesserung eines
wirksamen Qualitdtsmanagements.

Als verlassliche Fuhrungskraft leitest, begleitest
und férderst du dein Team — von der Personalge-

Das bieten wir dir:

2 L\' Flexible Arbeitszeitmodelle ¢ @

‘\k Wo.) zum nachstmoglichen
Zeitpunkt - wir gehen gerne
auf deine Vorstellungen ein

(s) Altersversorgung "‘ Lebenslanges Lernen
D D Fachliche und persoénliche Ent-
~— wicklungsmdglichkeiten durch
Fort- und Weiterbildungen

© "y Betriebliche Altervorsorge
i.H.v. 5,35% Arbeitsgeberanteil
sowie Vermogenswirksame
Leistungen

Wenn du Teil eines tollen Teams werden mdchtest, das sich

leidenschatftlich fur die Teilhabe und Begleitung von Jugendlichen
und jungen Erwachsenen einsetzt, dann sende uns deine
Bewerbung (lediglich im PDF-Format) bis zum 30.09.2025 an:

bewerbun dw-christophorus.de

Ref.-Nr: 2025.026

Leitung mwd der Tagesstatte
an der Forderschule

»ochule am Tannenberg“

Das zeichnet dich aus:

« eine abgeschlossene Ausbildung/Studium als
z.B. Sozialpadagoge®in, Sozialwissenschaftlerin
oder mit vergleichbarer Qualifikation sowie erfolg-

reiche Fuhrungsverantwortung in den Arbeitsfel-
dern mit Kindern und Jugendlichen.

Leidenschaft fir die Arbeit mit jungen Menschen

und fUr vielfaltige padagogische Themen.
Du weifst um die Besonderheiten Deines Ar-

beitsfeldes, lebst die Begriffe Teilhabe, Transpa-
renz und Partizipation und arbeitest ressourcen-

und lésungsorientiert.

bei der Diakonie Christophorus?

winnung Uber die Entwicklung bis hin zum optima-
len Einsatz. Zudem arbeitest du konstruktiv mit dem
Vorstand, der Schulleitung und den Aufsichtsbehor-
den zusammen, starkst die Kooperation mit unseren
Einrichtungen und vertrittst dein Arbeitsfeld enga-
giert in fachlichen Netzwerken und Gremien.

So tragst du dazu bei, dass unsere Arbeit nachhaltig
echte Wirkung entfaltet und sichbar wird.

Attraktive Bezahlung

Teil- oder Vollzeit (bis 39 Std./ ﬁ Entgeltgruppe 10, AVR-DD
max. Gehalt 6.034,02 €*

+ 13. Monatsgehalt, Kinder-

zuschlag

Verschnaufpause
31 Tage Urlaub

vergunstigtes Mittagessen

Ansprechpartner
Enno Roy

Geschaftsfuhrer

+49 (0) 551 38 54 261 @
e.roy@dw-christophorus.de
Christophorushaus Géttingen gGmbH
Theodor-Heuss-Str. 45

37075 Gottingen

Bewerber*innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

60‘ weitere Benefits
/7%’ Firmen-Events, Bike-Leasing,

*(aktuelles max. Gehalt in der Erfahrungsstufe 3, Vollzeit, je nach anrechenbarer Erfahrung auch niedriger)



https://dw-christophorus.de/mitarbeit
https://www.attraktiver.de/die-regionalen-diakonie-tarife/diakonie-deutschland-avr-dd/
mailto:bewerbung%40dw-christophorus.de?subject=

