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Damit sich Menschen zuhause fuhlen.

Wohn- und Pflegezentrum
,Matthias-Claudius-Stift‘

Das zeichnet dich aus:

Einfihlungsvermoégen und Bereitschaft zu einem wertschatzenden

und respektvollen Umgang mit den von uns zu betreuenden Menschen und Gasten.

Du koordinierst Deine Arbeitsablaufe zuverlassig und selbststéandig

Leidenschaft und Begeisterung fiir Servicequalitat und die Zufriedenheit unserer Senior*innen
Du arbeitest ressourcen- und Iésungsorientiert.

Du schéatzt flache Hirachien und bist ein Teamplayer.

Was machst du als im Matthias-Claudius-Stift?

Du wirst Teil eines engagierten Teams und tragst dazu bei, dass sich unsere Senior*innen im Wohn- und
Pflegezentrum ,Matthias-Claudius-Stift* in der Géttinger Stidstadt jeden Tag zuhause und wohlftihlen. Mit
deinem Einsatz schaffst du eine Umgebung, in der Sauberkeit, Ordnung und Geborgenheit selbstverstandlich
zusammengehdren.

Dein Schwerpunkt liegt auf der fachgerechten und serviceorientierten Reinigung unserer Wohnbereiche. Dazu
gehdren die Bewohner-Apartments, Sanitaranlagen sowie die 6ffentlichen Bereiche unseres Hauses. Mit deinem
Blick flirs Detail sorgst du dafiir, dass sich Bewohner*innen, Angehdrige und Gaste jederzeit willkommen fiihlen.

Du verstehst dich als Gastgeber*in und begegnest unseren Senior*innen mit Freundlichkeit, Wertschatzung und
einem offenen Lacheln. Denn fir dich bedeutet Sauberkeit mehr als Hygiene — sie schafft Lebensqualitat und tragt
dazu bei, dass unser Haus ein Ort zum Wohlfiihlen ist.

Das bieten wir dir:

@ Flexible Arbeitszeitmodelle ¢ @€ Attraktive Bezahlung ﬁ Verschnaufpause
\

') Teilzeit (25 - 30 Std./Wo, un- m Entgeltgruppe 2, AVR-DD 36 Tage Urlaub
~ befristet) - zum 01.09.2026 - wir max. Gehalt 2.780,27 €* =
gehen gerne auf deine Vorstel- ab 01.09.2026 --> 2.863,68 €*
lungen ein. + 13. Monatsgehalt, Zuschla-
ge, Kinderzuschlag

(s) Altersversorgung 7. Lebenslanges Lernen ‘ 0 weitere Benefits
° "y Betriebliche Altervorsorge () () Fachliche und personliche Ent- 7%/ Firmen-Events, Bike-Leasing,
(Betriebsrente) i.H.v. 5,65% ~ wicklungsmdglichkeiten durch vergunstigtes Mittagessen
Arbeitsgeberanteil sowie Ver- Fort- und Weiterbildungen
mogenswirksame Leistungen

*(aktuelles max. Gehalt in der héchsten Erfahrungsstufe, ohne Zulagen und Zuschlagen, Vollzeit, je nach anrechenbarer Erfahrung auch niedriger)

Wenn du Teil eines sicheren und strukturierten Arbeitgebers Ansprechpartnerin
werden mochtest, der sich leidenschaftlich fiir die Begleitung .
und Betreuung von Senior*innen einsetzt, dann sende uns Nadja HerZOg 8

deine Bewerbung im PDF-Format an: +49 (0) 551 50 76 112 @

bewerbung@dc-goe.de n.herzog@dc-goe.de
Altenhilfe gGmbH - Matthias-Claudius-Stift
Stegemihlenweg 65
37083 Gottingen

Bewerber*innen mit einer Schwerbehinderung werden
bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.




