Diakonie is
CHRISTOPHORUS Ref.-Nr. 2026.010

Fachkraft
Arbeits- und Berufsforderung miwi

fur die Foérderung und Begleitung von Menschen mit Hilfebedarf
- im beruflichen Kontext - in unserem neuen Leistungsbereich
Arbeits Anders!.

Das zeichnet dich aus:

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung im hauswirtschaftlichen, gastronomischen oder vergleichba-
ren Bereich und bist geprifte Fachkraft m/w/d zur Arbeits- und Berufsforderung

Du weilt um die Besonderheiten von Menschen mit Beeintrachtigung, schatzt einen professionellen
fachlichen Austausch und lebst die Begriffe Teilhabe, Transparenz und Partizipation.

Du schatzt flache Hierarchien und bis ein Teamplayer.

Du hast einen Fuhrerschein mit der Moglichkeit der dienstlichen Nutzung des privaten PKW

Was machst du als bei der Diakonie Christophorus?

Du begleitest unsere Klient*innen auf ihnrem Weg zu mehr Selbststandigkeit und beruflicher Teilhabe.
Gemeinsam entwickelt ihr individuelle Ziele und geht Schritt fir Schritt die ndchsten Entwicklungsschritte an.
Mit fachlicher Kompetenz, Geduld und einem wertschatzenden Blick auf die Starken jedes und jeder Einzelnen
unterstitzt du die Menschen dabei, neue Fahigkeiten zu entdecken und Vertrauen in die eigenen Mdglichkeiten
zu gewinnen. Im Alltag forderst du wichtige Kompetenzen wie Selbststandigkeit, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit,
Kommunikationsfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein.

Durch deine Begleitung eréffnen sich fiir die Klient*innen neue Perspektiven: mehr Selbstvertrauen, echte
berufliche Chancen und langfristige Méglichkeiten zur Teilhabe am Arbeitsleben.

So leistest du einen wichtigen Beitrag dazu, dass Menschen ihre Potenziale entfalten und ihren Platz in der
Arbeitswelt finden.

Das bieten wir dir:

@ Flexible Arbeitszeitmodelle ¢ @€ Attraktive Bezahlung ﬁ Verschnaufpause
\
A}

') Teilzeit (30 Std./Wo) - zum m Entgeltgruppe 8, AVR-DD 31 Tage Urlaub
nachstmoglichen Zeitpunkt max. Gehalt 4.858,25 €* _
- wir gehen gerne auf deine Vor- + 13. Monatsgehalt, Zuschli-
stellungen ein. ge, Kinderzuschlag
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(s) Altersversorgung OAO Lebenslanges Lernen ‘Os weitere Benefits
° "y Betriebliche Altervorsorge () () Fachliche und personliche Ent- ¢{T%/ Firmen-Events, Bike-Leasing,
(Betriebsrente) i.H.v. 5,65% ~ wicklungsmdglichkeiten durch vergunstigtes Mittagessen
Arbeitsgeberanteil sowie Ver- Fort- und Weiterbildungen
mogenswirksame Leistungen

Wenn du Teil eines sicheren und strukturierten Arbeitgebers ;
werden mochtest, der sich leidenschaftlich fir die Teilhabe und Ansprechpartnerln
Betreuung von Menschen mit Assistenzbedarf einsetzt, dann Kirsten Se"ger

sende uns deine Bewerbung im PDF-Format an:
+49 (0) 551 38 54 280 @

bewerbung@dc-goe.de k.seliger@dc-goe.de

Bewerber*innen mit einer Schwerbehinderung Christophorushaus Géttingen gGmbH
werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Theodor-Heuss-Str. 45
37075 Gottingen
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